
 

Über uns: 

Seit über 30 Jahren steht SECOMP für professionelle Produkte aus den Bereichen IT-Zubehör, 
Vernetzungstechnik, Sicherheitstechnik und Unterhaltungselektronik. 
 

 
 
An unserem Standort in Ettlingen suchen wir als Ergänzung unseres Teams in Vollzeitbeschäftigung per sofort 
oder nach Vereinbarungen eine/n: 
 

Mitarbeiter m/w/d für Daten- und Content-Management 
 

Ihre Aufgaben 

 Sie recherchieren eigenverantwortlich Produktinformationen aus verschiedenen Quellen 

 Anlage und Verwaltung von Artikelstammdaten 

 Zuordnungen und Kategorisierungen zu den verschiedenen Onlineplattformen 

 Sie betreuen die Aufbereitung und Pflege von Daten in unserem Produktinformationssystem (PIM) sowie 

die Anreicherung mit Rich Content (Bilddaten, Produktdatenblätter, etc.) 

 Überprüfung der Datenbank und Webshop Inhalte 

 

Ihr Profil 

 Sie besitzen eine abgeschlossene kaufmännische Ausbildung oder Studium, idealerweise mit Inhalt 

Content Management oder Marketing 

 Erfahrung mit Datenpflege und Content Management Systemen 

 Affinität für graphische Inhalte und Datenmanagement 

 Interesse an interdisziplinären Zusammenhängen sowie ein gutes technisches Verständnis und 

strategisches Denken 

 Hohe Problemlösungskompetenz und gute Kommunikationsfähigkeit/ sprachliche Ausdrucksfähigkeit 

 Offene, teamfähige Persönlichkeit 

 Sprachen: Deutsch und Englisch in Wort und Schrift 

 

Ihre Vorteile 

 Ein mittelständisches, international aufgestelltes Unternehmen 

 Ein interessanter und sehr abwechslungsreicher Aufgabenbereich 

 Flache Hierarchien und schnelle Entscheidungswege 

 Ein langfristig angelegtes, festes Angestelltenverhältnis in einem sicheren, weiter wachsenden und 

wertschätzenden Unternehmensumfeld 

 Schulung und Einarbeitung vor Ort im Unternehmen 

 Attraktive Rahmenbedingungen 

 Ein familienfreundlicher Arbeitgeber 

 Kostenlose Soft-Getränke und Parkplätze direkt vor dem Büro 

 

Klingt gut? Worauf warten! Unser Team freut sich auf Sie! Bewerbungen per E-Mail an: bewerbung@secomp.de  

Ansprechpartner für Fragen zum Stellenangebot: Herr Greulich Tel.: 07243-383 111  

mailto:bewerbung@secomp.de

